e e <P~ ubelskie Unia Europejska [ "
; 1 Smak 'yc{e/ Europejski Fundusz Spoteczny LT
Program Regionalny \7 i

Formularz rekrutacyjny

do projektu ,,Rozwdj przedsiebiorczosci BARRdzo dobrym sposobem na zwiekszenie

aktywnosci zawodowej mieszkancow Lubelszczyzny 2”
w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020
Os Priorytetowa 9 Rynek pracy, Dziatanie 9.3 Rozwdj przedsiebiorczosci

Projekt pt.: ,Rozwdj przedsiebiorczosci BARRdzo dobrym sposobem na zwiekszenie aktywnosci
zawodowej  mieszkanicéw  Lubelszczyzny  2”, nr  projektu  RPLU.09.03.00-06-0149/18
wspotfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, realizowany przez Bitgorajska
Agencje Rozwoju Regionalnego S.A. na podstawie Umowy nr 180/RPLU.09.03.00-06-0149/18-00
zawartej z Instytucjg Zarzadzajgcg w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020.

Data wptywu Formularza do biura projektu: ...t s e s s
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(wypetnia Beneficjent)

Dane personalne potencjalnego Uczestnika/Uczestniczki projektu

Imie/Imiona:

Nazwisko:

Nazwisko rodowe:

Data i miejsce urodzenia:

PESEL:

Adres zamieszkania®:

Ulica:

Nr domu:

Nr lokalu:

Kod pocztowy:

Gmina:

Powiat:

Wojewddztwo:

Telefon kontaktowy:

Adres e-mail:

! Nalezy podaé miejsce zamieszkania, w rozumieniu Kodeksu Cywilnego, tj. miejscowos¢, w ktdérej przebywa sie
z zamiarem statego pobytu. Adres ten powinien umozliwi¢ kontakt w przypadku zakwalifikowania do projektu.




Il. Aktualny status zawodowy potencjalnego Uczestnika projektu.

Oswiadczam, ze (zaznaczyc¢ ,,x”):

Jestem osobg3 fizyczng w wieku 30 lat i wiecej z terenu | [0 Tak

1. woj. lubelskiego?, zamierzajaca rozpocza€ | [ Nie
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej.

) Pozostajacq bez pracy, w tym: 0 Tak

) O Nie

Jestem osoba bezrobotna® (w tym zarejestrowang w | 00 Tak

urzedzie pracy jako bezrobotna®) 0 Nie

3. | Jestem osobg bierng zawodowo?®, O Tak

O Nie

Ponadto naleze do jednej z ponizszych grup
(zaznaczy¢ wtasciwe w przypadku zaznaczenia TAK w pkt. 2 lub pkt.3):

- osoby starsze (w wieku 50 lat i wiecej), O Tak

O Nie

- kobiety, 0 Tak

4 O Nie
) - osoby z niepetnosprawnosciami®, O Tak
O Nie

- osoby dtugotrwale bezrobotne’, O Tak

O Nie

- osoby o niskich kwalifikacjach?, 0 Tak

O Nie

2 Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewddztwa lubelskiego (w przypadku oséb fizycznych

zamieszkujg one na obszarze wojewddztwa lubelskiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego).

Osoby bezrobotne — osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujace zatrudnienia.

Niezaleznie od spetnienia powyzszych przestanek, zarejestrowani bezrobotni sg zaliczani do 0s6b bezrobotnych. Osobami

bezrobotnymi sg zaréwno osoby bezrobotne w rozumieniu Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci, jak i osoby

zarejestrowane jako bezrobotne. Definicja nie uwzglednia studentéw studidw stacjonarnych, nawet jesli spetniaja

powyzsze kryteria. Osoby kwalifikujgce sie do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktére sg bezrobotne w

rozumieniu niniejszej definicji (nie pobieraja Swiadczen z tytutu urlopu), sa rowniez osobami bezrobotnymi. Taka sytuacja

ma miejsce w momencie gdy np. osoba bezrobotna urodzita dziecko, niemniej w zwigzku z tym, iz jest niezatrudniona nie
pobiera od pracodawcy Swiadczen z tytutu urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego. W zwigzku z tym, nalezy ja
traktowac jako osobe bezrobotna.

W sytuacji, gdy nie dotyczy — nalezy zapis w nawiasie przekreslic.

Zgodnie ze Wspdlna Listg WskaZnikéw Kluczowych 2014-2020 — EFS, stanowiacg Zatacznik nr 2 do Wytycznych w zakresie

monitorowania postepu rzeczowego realizacji programdéw operacyjnych na lata 2014-2020: osoby bierne zawodowo

nalezy interpretowac zgodnie z definicjg wskaznika liczba oséb biernych zawodowo objetych wsparciem w programie, tj.
bierni zawodowo to osoby, ktore w danej chwili nie tworzg zasobdw sity roboczej (tzn. nie pracujg i nie s bezrobotne).

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewziec z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 osoby z niepetnosprawnosciami to osoby niepetnosprawne w rozumieniu

Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb

z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

7 Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewziec¢ z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 osoby dtugotrwale bezrobotne to - w przypadku dorostych (25 lat lub wiecej) —
osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy (>12 miesiecy). Wiek uczestnikdw projektu jest okreslany
na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.

8 Zgodnie ze Wspdlng Listg Wskaznikow Kluczowych 2014-2020 — EFS, stanowigcg Zatgcznik nr 2 do Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programoéw operacyjnych na lata 2014-2020: osoby o niskich
kwalifikacjach to osoby posiadajgce wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3 wtgcznie (Osobom, ktére ukoriczyty osiem klas
szkoty podstawowej na potrzeby monitorowania projektéw wspoétfinansowanych z EFS w perspektywie 2014-2020 nalezy
przypisywac poziom wyksztatcenia 2 wedtug klasyfikacji ISCED).

ISCED 3: wyksztatcenie ponadgimnazjalne: ma na celu uzupetnienie wyksztatcenia sSredniego i przygotowanie do podjecia
studidw wyzszych lub umozliwienie osobom uczacym sie nabycia umiejetnosci istotnych dla podjecia zatrudnienia.
Uczniowie przystepuja do nauki na tym poziomie zwykle pomiedzy 15 a 16 rokiem zycia. Programy na poziomie ISCED 3

z reguty konczg sie 12 lub 13 lat po rozpoczeciu nauki na poziomie ISCED 1 (lub mniej wiecej w wieku 18 lat), przy czym
najczesciej jest to okres 12 lat.
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5. | Jestem imigrantem® (w tym osoba polskiego | [1Tak

pochodzenial?), O Nie

6. | Jestem reemigrantem??, O Tak
O Nie

7. | Jestem osoba odchodzaca z rolnictwa??, 0 Tak
O Nie

8. | Jestem meiczyzng w wieku 30 — 49 lat bezrobotnym, 0 Tak
(nie nalezgcym do kategorii: osoby z O Nie

niepetnosprawnosciami, osoby dtugotrwale
bezrobotna, osoby o niskich kwalifikacjach, imigranci,
osoby odchodzqce z rolnictwa i ich rodziny).

9. | Jestem osoba ubogg pracujaca®?, 0 Tak
O Nie
10. | Jestem osoba zatrudniong na umowie | [] Tak

krotkoterminowej lub pracujagca w ramach umowy | [ Nie
cywilno-prawnej'®, ktérej miesieczne zarobki nie
przekraczajg wysokosci minimalnego wynagrodzenia.

° Imigranci - osoby nieposiadajace polskiego obywatelstwa, przybyte lub zamierzajace przyby¢ do Polski w celu osiedlenia
sie (zamieszkania na state) lub na pobyt czasowy i zamierzajgcy wykonywacé lub wykonujacy prace na terytorium Polski.

10 W sytuacji, gdy nie dotyczy — nalezy zapis w nawiasie przekreslic.

11 Reemigranci - obywateli polskich, ktérzy przebywali za granicg Polski przez nieprzerwany okres co najmniej 6 miesiecy,
ktérzy zamierzajg powrdci¢ do Polski lub ktdérzy przebywaja na terenie Polski nie dtuzej niz 6 miesiecy przed
przystapieniem do projektu i deklaruja cheé podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej na terytorium Polski. Do tej
grupy zaliczani sg réwniez repatrianci.

12 Osoby odchodzace z rolnictwa i ich rodziny — osoby podlegajgce ubezpieczeniu emerytalno-rentowemu na podstawie
ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikdw (Dz. U. z 2016 r. poz. 277, z pdzn. zm.) (KRUS),
zamierzajacy podjaé zatrudnienie lub inng dziatalnos¢ pozarolniczg, objeta obowigzkiem ubezpieczenia spotecznego na
podstawie ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1778) (ZUS).

13 0soba uboga pracujaca — osobe, ktdrej zarobki nie przekraczaja ptacy minimalnej (ustalanej na podstawie przepiséw o

minimalnym wynagrodzeniu za prace) lub osobe zamieszkujgca w gospodarstwie domowym, w ktérym dochody (z

wytgczeniem transferdw socjalnych 6), przypadajgce na jedng osobe, nie przekraczajg kryteriéw dochodowych ustalonych

w oparciu o prég interwencji socjalnej w miesigcu poprzedzajagcym przystgpienie do projektu

14 Umowa krétkoterminowa — umowa wskazujaca na zawarcie stosunku pracy lub innej formy zatrudnienia, zawarta na czas

okreslony, ktéry uptywa w okresie realizacji projektu lub trwa nie dtuzej niz 6 miesiecy.




Ill. Krétki opis planowanej dziatalnosci gospodarcze;j.

Kroétki opis planowanej dziatalnosci gospodarczej:
(w krotkim opisie nalezy odnies¢ sie do kryteriow, podlegajacych ocenie)

Opis planowanej dziatalnosci gospodarczej (rodzaj dziatalnosci, miejsce prowadzenia dziatalnosci, zakres
ustug/produktéw, rynek docelowy itp.) z uwzglednieniem, czy dana dziatalnos¢ gospodarcza prowadzona
bedzie w sektorze biafej gospodarki (tj. sektory zwigzane z lecznictwem, ochronq zdrowia,
farmaceutyczne, ustugami medyczno-opiekuriczymi oraz przemystem produktéw medycznych) Ilub
srebrnej gospodarki (tj. dziatalnosci gospodarczej majgcej na celu zaspokajanie potrzeb wytaniajgcych sie
z procesu starzenia sie ludnosci) lub zielonej gospodarki (poza rolnictwem), tj. sektory zwiqgzane z
transportem zbiorowym, odnawialnymi Zzrédtami energii, budownictwem oraz gospodarkg odpadami:

Posiadane zasoby tj. kwalifikacje, doswiadczenie i umiejetnosci niezbedne do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej (wyksztatcenie, dotychczasowe doswiadczenie zawodowe, ukoriczone szkolenia i kursy,
umiejetnosci, itp.):




Planowany koszt przedsiewziecia (nalezy m.in. okreslic wydatki niezbedne do rozpoczecia planowanej
dziatalnosci gospodarczej z uwzglednieniem ewentualnego wktadu wtasnego oraz podac¢ prognozowany
miesieczny poziom kosztow zwigzanych z dziatalnosciq przedsiebiorstwa - np. sktadki na ubezpieczenie
spoteczne, zdrowotne, najem lokalu, paliwo, biuro rachunkowe itp. ze wskazaniem Zrddta finansowania —

np. dotacja, srodki wtasne, kredyt, inne):

Charakterystyka potencjalnych klientéw/odbiorcéw/kontrahentéw z uwzglednieniem ich potrzeb i
oczekiwan:




Charakterystyka konkurencji (podobne firmy na rynku i ich ilos¢, przyktadowe ceny oferowanych przez
konkurencje podobnych produktéw/ ustug, przewagi konkurencyjne planowanej dziatalnosci, itp.):

Stopien przygotowania inwestycji do realizacji (opis podjetych dziatari w celu uruchomienia planowanej
dziatalnosci gospodarczej, np. wybdr miejsca prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, uzyskanie zezwolen,
uprawnien, wybor dostawcow, pozyskanie odbiorcow itp.):




Iv. Informacja dotyczaca planowanego sektora gospodarki, zatrudnienia/utworzenia nowych
miejsc pracy oraz utworzenia przedsiebiorstwa spotecznego (kryteria premiujace)®®

Oswiadczam, ze (zaznaczy¢ ,x"):

Dziatalnos¢ gospodarcza prowadzona bedzie w sektorze: Biata gospodarka
Srebrna gospodarka
Zielona gospodarka
Inny

W terminie 12 m-cy od dnia rozpoczecia dziatalnosci TAK

gospodarczej utworze nowe miejsce pracy/zatrudnie NIE

pracownika

W terminie 12 m-cy od dnia rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej utworze nowe miejsce pracy/zatrudnie
pracownika w sektorze:

Biata gospodarka

Srebrna gospodarka

Zielona gospodarka

Inny

W przypadku planowanego zatrudnienia/ utworzenia nowych miejsc pracy nalezy podac¢ liczbe osob
planowanych do zatrudnienia/ tworzonych miejsc pracy wraz z krétkim opisem potrzeby zatrudnienia

oOoooOol oooood

Dziatalnos¢ gospodarcza prowadzona bedzie w formie O TAK

przedsiebiorstwa spotecznego O NIE

W przypadku tworzenia przedsiebiorstwa spotecznego nalezy podac krétkie uzasadnienie wyboru tej formy
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

V. Oswiadczenia.

OSWIADCZENIA

Ja NIZEJ POAPISANY/@.cntiiiiii ettt ettt e eete e st e e be e s tee e beeebeebeestbeeabeasbeseabeebaeeabeebaesteeebaetbeeabeesssesaseeteenns

ZAMIESZKATY/ @ittt ettt ettt e e e e et e et eeetae e e et—eeeetbeeaaa—eeatreeetteeeabeeeeataeeaateeeetaeeeartreennres
(adres zamieszkania)

legitymujgcy/a sie dOWOdem OSODISTYM ....ccuviiiiiieciie ettt ettt e ee e et e e et e e teeeetreeeenreeenns
(seria i nr dowodu osobistego)

WYO@NYIM PIZEZ ittt e e e e ee et te e e e e e e e e e e st e aetee s teeeeaeeasaaaaassesesaaaeaasassasaaansssassasesaeaessssannssennsneseesessannsnnes

15 W przypadku zakwalifikowania kandydata do projektu, podane informacje beda wiazace dla uczestnika
projektu na pdzniejszych etapach jego realizacji pod rygorem zwrotu otrzymanego wsparcia




Pouczony o odpowiedzialno$ci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda:

W wierszach ponizej nalezy wykresli¢ niewtasciwg odpowiedz

1. Oswiadczam, ze posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw
publicznych;

2. Oswiadczam, ze wyrazam Swiadomie zgodnie z art. 7 ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE.L. 119/1 z 04.05.2016) zwanego ,,RODO” wyrazng i dobrowolng zgode na
przetwarzanie i zbieranie moich danych osobowych przez Beneficjenta Bitgorajskg Agencje Rozwoju
Regionalnego S.A. ul. Kosciuszki 65 23-400 Bitgoraj do celéw zwigzanych z
przeprowadzeniem rekrutacji, realizacji, monitoringu i ewaluacji projektu, a takze w zakresie
niezbednym do wywigzania sie Beneficjenta z obowigzkéw wobec Instytucji Zarzadzajgcej Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 wynikajacych Z umowy
nr 180/RPLU.09.03.00-06-0149/18-00. Jednoczesnie oswiadczam, ze moja zgoda spetnia wszystkie
warunki o ktérych mowa w art. 7 RODO, tj. przystuguje mi mozliwos¢ jej wycofania w kazdym czasie,
zapytanie o zgode zostato mi przedstawione w wyraznej i zrozumiatej formie oraz poinformowano mnie
o warunku mozliwosci jej rozliczalnosci.

3. Oswiadczam, ze swiadomy/-a odpowiedzialnosci karnej za fatszywe zeznania wynikajgce z art. 233
(podanie nieprawdy lub zatajenie nieprawdy) ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz. U. z
2017 r., poz. 2204 z pdin. zm.) zawarte w niniejszym formularzu informacje sg zgodne z prawdg oraz
stanem faktycznym. Ponadto nie bytem/-am karany/-a za przestepstwa popetnione umyslnie Scigane
z oskarzenia publicznego i przestepstwa skarbowe popetnione umysinie oraz nie toczy sie przeciwko mnie
postepowanie karne.

4. Oswiadczam, ze nie posiadatem/-am zarejestrowanej dziatalnosci gospodarczej w Krajowym Rejestrze
Sadowym, Centralnej Ewidencji i Informacji o DziatalnosSci Gospodarczej i nie prowadzitem/-am
dziatalnosé na podstawie odrebnych przepisow (w tym m.in. dziatalnos¢ adwokacka, komornicza lub
oswiatowg) w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych dzien przystgpienia do projektu.

5. Oswiadczam, ze nie korzystam rownolegle z innych Srodkéw publicznych, w tym zwtaszcza ze sSrodkow
Funduszu Pracy, Parnstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, sSrodkéw oferowanych w
ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, Regionalnego Programu Operacyjnego i
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2014-2020 na pokrycie tych samych wydatkow zwigzanych z
podjeciem i prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej.

6. Oswiadczam, ze nie prowadze dziatalnosci rolniczej innej niz wskazana w art. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 r., poz. 1065 z p6zn. zm.).

7. Oswiadczam, ze nie zostatem/-am ukarany/-a karg zakazu dostepu do srodkéw, o ktérych mowa w art. 5
ust. 3 pkt 1 i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (dalej ,ufp”) (Dz. U. z
2017 r., poz. 2077). Jednoczesnie zobowigzuje sie do niezwtocznego powiadomienia Beneficjenta o
zakazach dostepu do Srodkéw o ktdrych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1 i 4 ufp orzeczonych w stosunku do
mnie w okresie realizacji projektu.

8. Oswiadczam, ze zapoznatem/-am sie z Regulaminem rekrutacji Uczestnikéw i akceptuje jego warunki.

9. Oswiadczam, ze zgodnie z wymogami zawartymi w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie i
Formularzu rekrutacyjnym jestem uprawniony/-a do uczestnictwa w projekcie.

10.08wiadczam, ze zostatem/-am poinformowany/-a, ze projekt wspoétfinansowany jest ze srodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis potencjalnego uczestnika projektu )




VI.  Zataczniki (nalezy zaznaczy¢ znakiem ,x” dokumenty, ktére sie zatgcza):

[ Kopia $wiadectwa/ dyplomu ukoriczenia szkoty/ studiéw

[ Aktualne zaswiadczenie z wfasciwego Powiatowego Urzedu Pracy (dotyczy osoby
zarejestrowanej jako bezrobotnej)

[ Zaswiadczenia z ZUS i KRUS o nieodprowadzaniu sktadek na ubezpieczenia spoteczne/ decyzja
0 przyznaniu emerytury lub renty (dotyczy osoby biernej zawodowo)

[0 zZaswiadczenie z KRUS o zgtoszeniu do ubezpieczen spotecznych (dotyczy osoby odchodzacej z
rolnictwa)

[0 Kopia umowy o prace/ umowy cywilno-prawnej i zaswiadczenie z ZUS o odprowadzaniu
sktadek na ubezpieczenia spoteczne (dotyczy osoby ubogiej pracujacej)

[0 Kopia orzeczenia o niepetnosprawnosci (dotyczy osoby z niepetnosprawnosciami)

O Inne:

VII. Ocena kwalifikowalnosci uczestnictwa w Projekcie (wypeftnia Beneficjent).

Kandydat/Kandydatka spetnia/nie spetnial® wstepne kryteria uczestnictwa w Projekcie.

Data oraz czytelny podpis osoby weryfikujgcej formularz rekrutacyjny:

16 Niepotrzebne skreslic.




