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Projekt ,,Rozwdj przedsiebiorczosci BARRdzo dobrym sposobem na zwiekszenie aktywnosci zawodowej mieszkanicéw Lubelszczyzny”

wspotfinansowany jest przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Karta oceny formularza rekrutacyjnego dotyczgcego I etapu rekrutacji
| Cztonek Komisji Rekrutacyjnej

do projektu ,,Rozwdj przedsiebiorczosci BARRdzo dobrym sposobem na zwiekszenie aktywnosci
zawodowej mieszkancéw Lubelszczyzny”
realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020

Os Priorytetowa 9 Rynek pracy
Dziatanie 9.3 Rozwdj przedsiebiorczosci

Numer ewidencyjny Formularza
Rekrutacyjnego

Imie i nazwisko potencjalnego
Uczestnika projektu

Imie i nazwisko | Cztonka Komisji
Rekrutacyjnej

Data przeprowadzenia oceny
Formularza rekrutacyjnego

Niniejszym os$wiadczam, iz:

1)

2)

3)

4)

zapoznatem/am sie z Regulaminem rekrutacji uczestnikow, dokonujgc oceny formularzy rekrutacyjnych

w ramach projektu pt.: ,Rozwdj przedsiebiorczo$ci BARRdzo dobrym sposobem na zwiekszenie

aktywnosci zawodowej mieszkancéw Lubelszczyzny”,

zobowigzuje sie wypetnia¢ obowigzki cztonka komisji rekrutacyjnej w sposéb sumienny, rzetelny i

bezstronny, zgodnie z posiadang wiedza,

nie zachodzi zadna okoliczno$é, moggca wywotaé uzasadniong watpliwos$é co do mojej bezstronnosci

wzgledem osoby ubiegajacej sie o uczestnictwo w projekcie, w szczegélnosci:

a. nie jestem matzonkiem, krewnym albo powinowatym w linii prostej lub bocznej do drugiego stopnia
osoby, ktéra zto zyta formularz rekrutacyjny,

b. nie pozostaje z osobg, ktdra ztozyta formularz rekrutacyjny, w stosunku przysposobienia, opieki lub
kurateli.

zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, jakie uzyskam podczas lub w zwigzku

z dokonywaniem oceny formularzy rekrutacyjnych oraz do ich wykorzystywania jedynie w zakresie

niezbednym do dokonania tej oceny.

data podpis
I OCENA FORMALNA FORMULARZA REKRUTACYJNEGO
I&' Bitgorajska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
ul. Kosciuszki 65 23-400 Bitgoraj

BARRS.A.
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Projekt ,,Rozwdj przedsiebiorczosci BARRdzo dobrym sposobem na zwiekszenie aktywnosci zawodowej mieszkanicéw Lubelszczyzny”
wspotfinansowany jest przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Zgodnie z postanowieniami Regulaminu rekrutacji uczestnikow do projektu ,Rozwdj
przedsiebiorczosci BARRdzo dobrym sposobem na zwiekszenie aktywnosci zawodowej mieszkancow
Lubelszczyzny” realizowanego w ramach Osi priorytetowej 9 Rynek pracy, Dziatanie 9.3 Rozwdj
przedsiebiorczosci Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 - 2020
uzyskanie pozytywnego wyniku oceny formalnej dokonanej przez | Cztonka Komisji Rekrutacyjnej
rekomenduje formularz rekrutacyjny do oceny merytorycznej.

Uzupetniono

TAK NIE .
dnia

Czy Formularz rekrutacyjny zostat ztozony
w terminie wskazanym w regulaminie rekrutacji Nie dotyczy
uczestnikow?

Czy wszystkie wymagane pola Formularza
rekrutacyjnego zostaty wypetnione?

Czy Formularz rekrutacyjny zostat wypetniony
w jezyku polskim?

Czy Formularz rekrutacyjny zostat podpisany
W wyznaczonych miejscach przez uprawniong
osobe?

Czy status zawodowy Kandydata/Kandydatki
kwalifikuje go/jg do udziatu w Projekcie?

Czy zostaly podpisane wszystkie wymagane
oswiadczenia w Formularzu rekrutacyjnym?

DECYZJA W SPRAWIE OCENY FORMALNEJ TAK NIE
Formularz rekrutacyjny spetnia wszystkie kryteria formalne i zostaje
przekazany do oceny merytorycznej.
Formularz rekrutacyjny zawiera braki/btedy formalne i zostaje
skierowany do uzupetnienia.
Uzasadnienie, jezeli tak:

Formularz rekrutacyjny zostaje odrzucony.
Uzasadnienie, jezeli tak:

data i podpis | Cztonka Komisji Rekrutacyjnej

I&' Bitgorajska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
ul. Kosciuszki 65 23-400 Bitgoraj

BARRS.A.
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Projekt ,,Rozwdj przedsiebiorczosci BARRdzo dobrym sposobem na zwiekszenie aktywnosci zawodowej mieszkanicéw Lubelszczyzny”
wspotfinansowany jest przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Il. OCENA MERYTORYCZNA FORMULARZA REKRUTACYJNEGO

Maksymalna | Przyznana
Kryteria oceny ilos¢ ilos¢ Uzasadnienie
punktow punktow
Opis planowane] dziatalnosci
gospodarczej z uwzglednieniem,
czy dana dziatalnos¢ gospodarcza
prowadzona bedzie w sektorze biatej
gospodarki (tj. sektory zwigzane
z lecznictwem, ochrong zdrowia,
0 farmaceutyczne, ustugami medyczno- :
" | opiekunczymi oraz przemystem
produktéw medycznych) i/lub, zielonej
gospodarki (poza rolnictwem),
tj. sektory zwigzane z transportem
zbiorowym, odnawialnymi zrédtami
energii, budownictwem
oraz gospodarka odpadami
Posiadane zasoby tj. kwalifikacje,
5 doswiadczenie i umiejetnosci c
" | niezbedne do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej
3. | Planowany koszt przedsiewziecia 5
Charakterystyka potencjalnych
“ klientow/odbiorcow/kontrahentéw 2
5. | Charakterystyka konkurencji 5
6 Stopien przygotowania przedsiewziecia c
" | do realizacji
SUMA OTRZYMANYCH PUNKTOW: 30
data i podpis | Cztonka Komisji Rekrutacyjnej
Karta oceny formularza rekrutacyjnego dotyczgcego I etapu rekrutacji
@ Bitgorajska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
ul. Kosciuszki 65 23-400 Bitgoraj

BARRS.A.
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Projekt ,,Rozwdj przedsiebiorczosci BARRdzo dobrym sposobem na zwiekszenie aktywnosci zawodowej mieszkanicéw Lubelszczyzny”

wspotfinansowany jest przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Il Cztonek Komisji Rekrutacyjnej

do projektu ,,Rozwdj przedsiebiorczosci BARRdzo dobrym sposobem na zwiekszenie aktywnosci
zawodowej mieszkancéw Lubelszczyzny”
realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020

Os Priorytetowa 9 Rynek pracy
Dziatanie 9.3 Rozwdj przedsiebiorczosci

Numer ewidencyjny Formularza
Rekrutacyjnego

Imie i nazwisko potencjalnego
Uczestnika projektu

Imie i nazwisko Il Cztonka Komisji
Rekrutacyjnej

Data przeprowadzenia oceny
Formularza rekrutacyjnego

Niniejszym oswiadczam, iz:

1)

2)

3)

4)

zapoznatem/am sie z Regulaminem rekrutacji uczestnikéw, dokonujgc oceny formularzy rekrutacyjnych

w ramach projektu pt.: ,Rozwdj przedsiebiorczosci BARRdzo dobrym sposobem na zwiekszenie

aktywnosci zawodowej mieszkancéw Lubelszczyzny”,

zobowigzuje sie wypetnia¢ obowigzki cztonka komisji rekrutacyjnej w sposéb sumienny, rzetelny i

bezstronny, zgodnie z posiadang wiedzg,

nie zachodzi zadna okolicznosé¢, moggca wywota¢ uzasadniong watpliwosé co do mojej bezstronnosci

wzgledem osoby ubiegajgcej sie o uczestnictwo w projekcie, w szczegélnosci:

a. nie jestem matzonkiem, krewnym albo powinowatym w linii prostej lub bocznej do drugiego stopnia
osoby, ktéra zto zyta formularz rekrutacyjny,

b. nie pozostaje z osobg, ktdra ztozyta formularz rekrutacyjny, w stosunku przysposobienia, opieki lub
kurateli.

zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, jakie uzyskam podczas lub w zwigzku z

dokonywaniem oceny formularzy rekrutacyjnych oraz do ich wykorzystywania jedynie w zakresie

niezbednym do dokonania tej oceny.

I. OCENA FORMALNA FORMULARZA REKRUTACYIJNEGO

Zgodnie z postanowieniami Regulaminu rekrutacji uczestnikow do projektu ,Rozwdj

I&' Bitgorajska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
ul. Kosciuszki 65 23-400 Bitgoraj

BARRS.A.
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Projekt ,,Rozwdj przedsiebiorczosci BARRdzo dobrym sposobem na zwiekszenie aktywnosci zawodowej mieszkanicéw Lubelszczyzny”
wspotfinansowany jest przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

przedsiebiorczosci BARRdzo dobrym sposobem na zwiekszenie aktywnosci zawodowej mieszkancow
Lubelszczyzny” realizowanego w ramach Osi priorytetowej 9 Rynek pracy, Dziatanie 9.3 Rozwdj
przedsiebiorczosci Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 - 2020
uzyskanie pozytywnego wyniku oceny formalnej dokonanej przez | Cztonka Komisji Rekrutacyjnej
rekomenduje formularz rekrutacyjny do oceny merytorycznej.

Uzupetniono

TAK NIE .
dnia

Czy Formularz rekrutacyjny zostat ztozony
w terminie wskazanym w regulaminie rekrutacji Nie dotyczy
uczestnikdw?

Czy wszystkie wymagane pola Formularza
rekrutacyjnego zostaty wypetnione?

Czy Formularz rekrutacyjny zostat wypetniony
w jezyku polskim?

Czy Formularz rekrutacyjny zostat podpisany
W wyznaczonych miejscach przez uprawniong
osobe?

Czy status zawodowy Kandydata/Kandydatki
kwalifikuje go/jg do udziatu w Projekcie?

Czy zostaly podpisane wszystkie wymagane
oswiadczenia w Formularzu rekrutacyjnym?

DECYZJA W SPRAWIE OCENY FORMALNEJ TAK NIE
Formularz rekrutacyjny spetnia wszystkie kryteria formalne i zostaje
przekazany do oceny merytorycznej.
Formularz rekrutacyjny zawiera braki/btedy formalne i zostaje
skierowany do uzupetnienia.
Uzasadnienie, jezeli tak:

Formularz rekrutacyjny zostaje odrzucony.
Uzasadnienie, jezeli tak:

data i podpis Il Cztonka Komisji Rekrutacyjnej

I&' Bitgorajska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
ul. Kosciuszki 65 23-400 Bitgoraj

BARRS.A.
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Projekt ,,Rozwdj przedsiebiorczosci BARRdzo dobrym sposobem na zwiekszenie aktywnosci zawodowej mieszkanicéw Lubelszczyzny”
wspotfinansowany jest przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Il. OCENA MERYTORYCZNA FORMULARZA REKRUTACYJNEGO

Maksymalna | Przyznana
Kryteria oceny ilos¢ ilos¢ Uzasadnienie
punktow punktow
Opis planowane] dziatalnosci
gospodarczej z uwzglednieniem,
czy dana dziatalnos¢ gospodarcza
prowadzona bedzie w sektorze biatej
gospodarki (tj. sektory zwigzane
z lecznictwem, ochrong zdrowia,
0 farmaceutyczne, ustugami medyczno- :
" | opiekunczymi oraz przemystem
produktéw medycznych) i/lub, zielonej
gospodarki (poza rolnictwem),
tj. sektory zwigzane z transportem
zbiorowym, odnawialnymi zrédtami
energii, budownictwem
oraz gospodarka odpadami
Posiadane zasoby tj. kwalifikacje,
5 doswiadczenie i umiejetnosci c
" | niezbedne do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej
3. | Planowany koszt przedsiewziecia 5
Charakterystyka potencjalnych
“ klientow/odbiorcow/kontrahentéw 2
5. | Charakterystyka konkurencji 5
6 Stopien przygotowania przedsiewziecia c
" | do realizacji
SUMA OTRZYMANYCH PUNKTOW: 30
data i podpis | Cztonka Komisji Rekrutacyjnej
ZBIORCZA OCENA MERYTORYCZNA
@ Bitgorajska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
ul. Kosciuszki 65 23-400 Bitgoraj

BARRS.A.
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Projekt ,,Rozwdj przedsiebiorczosci BARRdzo dobrym sposobem na zwiekszenie aktywnosci zawodowej mieszkanicéw Lubelszczyzny”
wspotfinansowany jest przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

ZBIORCZA OCENA MERYTORYCZNA

Przyznana liczba punktéw Maks.
Lp. Kryteria | ocena Il ocena Srednia liczba
pkt.

Opis planowanej dziatalnosci gospodarczej z
uwzglednieniem, czy dana dziatalnos¢
gospodarcza prowadzona bedzie w sektorze
biatej gospodarki (tj. sektory zwigzane z
lecznictwem, ochrong zdrowia, farmaceutyczne,
ustugami medyczno-opiekuriczymi oraz
przemystem produktéw medycznych) i/lub,
Zielonej gospodarki (poza rolnictwem), tj.
sektory zwigzane z transportem zbiorowym,
odnawialnymi zrédtami energii, budownictwem
oraz gospodarkq odpadami.

Posiadane zasoby tj. kwalifikacje, doswiadczenie

C i umiejetnosci niezbedne do prowadzenia .
dziatalnosci gospodarczej.
= Planowany koszt przedsiewziecia. .
4. | Charakterystyka potencjalnych 5
klientow/odbiorcow/kontrahentéw.
5. | Charakterystyka konkurenciji. 5
Stopien przygotowania przedsiewziecia do 5
6. realizacji.
RAZEM 2l
KRYTERIA PREMIUJACE . Przyznana’ .Maksymalnla
liczba punktow | liczba punktow
1. | Przynaleznosc do grupy: kobiety 5
2. | Utworzenie nowych miejsc pracy 5
3. | Rozpoczecie dziat. w obszarze biatej/zielonej gospodarki 5
a Utworzenie nowych miejsc pracy w sektorze biatej/zielonej »
* | gosp.
5. | Utworzenie przedsiebiorstwa spotecznego 3
RAZEM 20
tgczna liczba przyznanych punktow ..................
@ Bitgorajska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
ul. Kosciuszki 65 23-400 Bitgoraj

BARRS.A.
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Projekt ,,Rozwdj przedsiebiorczosci BARRdzo dobrym sposobem na zwiekszenie aktywnosci zawodowej mieszkanicéw Lubelszczyzny”
wspotfinansowany jest przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

CZY PRZEDSIEWZIECIE SPEENIA WYMAGANIA MINIMALNE (tj. 60% PUNKTOW), ABY UZYSKAC
DOFINANSOWANIE?
o TAK o NIE
Uzasadnienie:
Imie i nazwisko | Cztonka Komisji Imie i nazwisko Il Cztonka Komisji
Podpis Podpis
Miejsce, data Miejsce, data
@ Bitgorajska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
ul. Kosciuszki 65 23-400 Bitgoraj

BARRS.A.



